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SYFTE

Syftet med Molndal Energis uppforandekod for leverantorer ar att sakerstalla att
leverantorer som arbetar pa uppdrag av Mélndal Energi foljer gallande lagstiftning,
respekterar manskliga rattigheter och arbetar for att framja en hallbar utveckling. Koden
ska underlatta for bade bestallare och leverantérer genom att tydliggora vad som galler.

OMFATTNING

Uppforandekoden galler for leverantorer, entreprenorer och konsulter som levererar
produkter och/eller tjanster till Molndal Energi.

Leverantorer ansvarar for att vidta lampliga atgarder for att innehallet i denna
uppforandekod implementeras i den egna verksamheten liksom i leverantorskedjan i sin

helhet.

UPPFORANDEKOD

Mélndal Energis vision ar att vara drivande i omstallningen till ett hallbart samhalle och ha
Sveriges nojdaste kunder. Vi levererar el, varme och kyla och dartill horande tjanster samt
ager och utvecklar infrastruktur for leverans av energi.

Molndal Energi har som kommunagt energibolag ett sarskilt ansvar att bidra till
utvecklingen av ett hallbart samhalle. Leverantorer ar viktiga parter i utférandet av vart
uppdrag och forvantas agera i enlighet med Molndal Energis varderingar.

Lagar och forordningar

Leverantoren ska folja gallande lagar, forordningar och foreskrifter relevanta for
verksamheten. Leverantoren ska sakerstalla att personer som utfor arbete at Molndal
Energi har nodvandiga utbildningar, licenser, registreringar och certifieringar samt att
dessa fornyas vid behov.

Leverantoren ska efterleva internationella sanktioner som Sverige/EU deltar i.
Leverantoren ska inte sjalva delta i, eller orsaka att Mélndal Energi deltar i, nagon form av
brott mot dylika sanktioner.

Affarsetik

Leverantorer ska bedriva sin verksamhet enligt god affarssed och med hog affarsetik.
Leverantoren ska inte delta i eller uppmuntra nagon form av korruption, bedrageri,
utpressning eller otillaten konkurrensbegransning.
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Leverantoren ska ej sanktionera, erbjuda, begara eller acceptera nagon form av ersattning
som kan paverka objektiviteten vid affarsbeslut. Representation och gavor ska praglas av
oppenhet och mattfullhet och alltid ha ett naturligt samband med affarsrelationen.

Manskliga rattigheter och sociala villkor

Leverantoren ska respektera manskliga rattigheter och forsakra sig om att man inte direkt
eller indirekt medverkar till krankningar av manskliga rattigheter. Produkter som levereras
till M6lndal Energi eller anvands i var verksamhet ska vara producerade under forhallanden
som ar forenliga med ILO:s atta karnkonventioner samt FN:s barnkonvention, artikel 32.
Las mer om dessa nedan. Staller nationell lagstiftning hogre krav an ILO:s konventioner
eller FN:s deklarationer om manskliga rattigheter, ska alltid den nationella lagstiftningen
ha foretrade.

¢ Ingen forekomst av barnarbete (ILO 138 och 182 samt FN:s barnkonvention
artikel 32). Barnarbete, enigt definitionen i ILO-konventionen, far inte férekomma
och leverantoren har ett ansvar for att kontrollera detta och vidta atgarder i de fall
det forekommer.

¢ Ingen forekomst av tvangsarbete (ILO 29 och 105). Allt arbete ska ske under
frivilliga former. Att utnyttja nagon form av tvangs- eller straffarbete accepteras
inte.

e Foreningsfrihet och organisationsratt (ILO 87 och 98). Leverantorer ska
respektera de anstalldas ratt till att organisera sig i fackforeningar samt deras
mojlighet till kollektiva forhandlingar utan radsla for bestraffning, hot eller
ofredande.

e Ingen forekomst av diskriminering (ILO 100 och 111). Diskriminering pa grundval
av etnisk tillhorighet, kon, religion, socialt ursprung, handikapp, politiska asikter
eller sexuell orientering far inte forekomma. Inga former av krankande
sarbehandling eller sexuella trakasserier tolereras.

o Ovriga anstillningsvillkor och [oner. Alla anstéllda ska ha skriftliga
anstallningsavtal pa ett sprak som de forstar dar deras arbetstider och ersattning
anges. Lon ska betalas direkt till den anstallde pa 6verenskommen tid och till fullo.
Den nationellt lagstadgade minimilonen ar lagsta accepterad loneniva.
Veckoarbetstiden far inte dverstiga den lagliga gransen och Gvertid ska vara betald.

Miljo

Leverantorer ska bedriva sin verksamhet med hansyn till miljon och efterleva krav som
stalls i lokal och nationell miljolagstiftning. Leverantoren ska ha kunskap om den
miljopaverkan deras produkter och tjanster ger upphov till i hela livscykeln och arbeta
systematiskt for att forbattra sin miljoprestanda och minimera resursforbrukning och

utslapp. Kemikalier och farligt avfall ska hanteras pa ett fér manniskor och miljo sakert
satt.
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Halsa och sakerhet

Leverantoren ansvarar for att egna arbeten ar planerade och utformade sa att arbetsmiljon
blir saker och risker minimeras. Leverantoren ska arbeta systematiskt for att forbattra
arbetsmiljon. Olycksfall och incidenter som intraffar under arbeten som utfors at Mélndal
Energi ska rapporteras till bestallaren utan dréjsmal.

Arbetsmiljon ska halla en niva som Gverensstammer med internationella riktlinjer samt det
arbetarskydd, den arbetsratt och det socialforsakringsskydd som galler i
tillverkningslandet. Anstallda ska informeras om de eventuella halsorisker som arbetet kan
medféra. Alla anstallda ska ha tillgang till och anvanda relevant skyddsutrustning.

Efterlevnad och atgarder

Genom att behorig foretradare for leverantoren undertecknar uppforandekoden intygas att
leverantoren och eventuella underleverantorer, foljer de krav som ar formulerade i detta
dokument.

Godkannandet ger Molndal Energi ratt att begara dokumentation och/eller gora revisioner
for att sakerstalla att kraven i denna uppforandekod foljs. Leverantoren ar skyldig att
medverka till att sadan uppfoljning kan ske. Om leverantoren avviker fran kraven i
uppférandekoden ska avhjalpande och korrigerande atgarder vidtas utan dréjsmal. Molndal
Energi ska informeras om sadana forhallanden. Om forbattringar och korrigerande atgarder
inte vidtas inom overenskommen tid, kan det affarsmassiga samarbetet avslutas.

Genom att signera detta dokument intygar vi att vi forstar innebérden och samtycker till
att bedriva vdr verksamhet i enlighet med kraven i denna uppférandekod.
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